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СТАТУТ
ГРОМАДСЬКОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ

«УКРАЇНСЬКЕ  
ЕНТОМОЛОГІЧНЕ  ТОВАРИСТВО»

Розділ 1. Загальні положення

1.1. Громадська організація «Українське Ентомологічне Товариство», далі То-
вариство, є всеукраїнською громадською науковою організацією, яка об’єднує 
громадян України, іноземних громадян української та інших національностей, 
осіб без громадянства на основі добровільності, законності, спільності інтересів і 
рівності прав її учасників, гласності, самоврядування і не передбачає одержання 
прибутку від своєї діяльності.

1.2. Товариство створено відповідно до законів України «Про об’єднання гро-
мадян» і «Про наукову та науково-технічну діяльність» і в своїй діяльності керу-
ється Конституцією України, чинним законодавством та цим Статутом.

1.3. Товариство є юридичною особою з моменту державної реєстрації в установ-
леному чинним законодавством порядку, має юридичну адресу, печатку, штамп 
та іншу символіку, зразки яких затверджуються Радою Товариства і реєструються 
у встановленому законом порядку. Товариство має рахунки в національній та 
іноземній валюті в установах банків. Товариство має відокремлений майновий 
баланс. 

1.4. Товариство користується правом укладання від свого імені договорів та 
контрактів з підприємствами та організаціями всіх форм власності, має право на 
придбання приватної власності та інших прав власності. Товариство виступає в 
якості позивача та відповідача у суді та арбітражі.

1.5. Товариство може вступати в міжнародні громадські (неурядові) організації, 
підтримувати прямі міжнародні контакти і зв’язки, укладати відповідні угоди, а 
також брати участь у здійсненні відповідних заходів, що не суперечать міжнарод-
ним зобов’язанням України.

1.6. Повна назва – Громадська організація «Українське Ентомологічне Това-
риство».

1.7. Скорочена назва – ГО «УЕТ».
1.8. Юридична адреса громадської організації «Українське Ентомологічне То-

вариство» —	 01601, м. Київ, вул. Б. Хмельницького, 15.

Розділ 2. Мета та завдання діяльності організації та заходи для їх 
здійснення

2.1 Мета
2.1.1. Товариство створене з метою об’єднання зусиль фахівців, професіоналів 

та аматорів, для сприяння розвитку науки у галузі ентомології та сумісних дис-
циплін, а також для захисту прав та інтересів членів товариства у різних сферах 
діяльності.
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 2.2 Завдання
1.1.1. Сприяння організації досліджень з ентомології та суміжних дисциплін.
1.1.2. Сприяння здійсненню видавничої діяльності результатів наукових дослі-

джень та популяризації знань щодо ентомології та суміжних дисциплін.

2.3 Заходи
Для розв’язання мети та завдань, що стоять перед Товариством, Товариство 

здійснює та провадить наступні заходи у встановленому порядку:
1.1.1. Залучає до своїх лав кадри наукових і педагогічних робітників та робітни-

ків з виробництва, що спрямовують свою діяльність в галузі ентомології, зоології, 
сільського господарства, лісництва, медицини, ветеринарії та санітарії.

1.1.2. Скликає наукові з’їзди, конференції, наради з фахових питань, орга-
нізує наукові екскурсії та експедиції, курси, публічні лекції, диспути, доповіді, 
інтернет-сайти та інтернет-конференції з усіх питань ентомології та суміжних 
галузей знань.

1.1.3. Сприяє організації бібліотек, лабораторій, курсів, гуртків, музеїв.
1.1.4. Видає наукові та науково-популярні журнали, книги, збірки та брошури, 

тези, підручники з ентомології та суміжних дисциплін.
1.1.5. Встановлює наукові зв’язки та обмін науковою літературою з ентомоло-

гічними товариствами інших держав, а також з іншими вітчизняними та інозем-
ними науковими товариствами і установами.

1.1.6. Бере участь у роботі міжнародних асоціацій, конгресів, конференцій, 
комісій з ентомології та суміжних дисциплін.

1.1.7. Координує діяльність вчених та аматорів, а також розробки спільних на-
укових та природоохоронних проектів.

1.1.8. Сприяє розробці заходів практичного застосування результатів теоретич-
них і експериментальних досліджень у галузі ентомології та суміжних дисциплін.

1.1.9. Сприяє проведенню досліджень та заходів з охорони членистоногих і се-
редовища їх існування, виконанню взятих на себе Україною зобов’язань у зв’язку 
з її приєднанням до відповідних міжнародних конвенцій.

1.1.10. Висуває видатні праці з ентомології та суміжних дисциплін на здобуття 
державних премій, премій Національної Академії наук України та інших премій.

1.1.11. Висуває та підтримує кандидатури на здобуття наукових звань та посад.
1.1.12. З метою виконання статутних напрямків і завдань Товариство може 

здійснювати необхідну господарську та іншу комерційну діяльність шляхом ство-
рення госпрозрахункових установ і організацій із статусом юридичної особи, за-
снування підприємств у порядку, встановленому чинним законодавством.

Розділ 3. Членство
	
	 3. 1. Товариство складається з дійсних індивідуальних та колективних чле-

нів.  До складу Товариства можуть бути обрані Почесні члени.
	 3. 2. Індивідуальним  членом Товариства може стати як громадянин Укра-

їни, так і іноземний громадянин, який досяг 18-річного віку і займається науко-
вою або іншими видами діяльності, пов’язаними з комахами, кліщами та іншими 
членистоногими. Загальною умовою для членства є бажання реалізації завдань 
Товариства. Вступ до Товариства індивідуальних членів здійснюється шляхом по-
дання письмової заяви, рекомендацій від двох членів Товариства, а також сплати 
вступного внеску. Індивідуальним членам Товариства видаються членські посвід-
чення, зразок яких затверджується Радою.

3.3. Для вступу до Товариства індивідуальні члени подають заяву до місцевого 
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осередку, або до Ради Товариства. Прийняття до Товариства проводиться за по-
становою Ради Товариства або загальних зборів місцевого осередку Товариства на 
підставі поданих документів та рекомендацій.

3.4. Індивідуальні члени Товариства сплачують щорічний членський внесок. 
Розміри, строки та порядок сплати внесків визначаються Радою Товариства. Від 
сплати членських внесків звільняються  почесні члени Товариства та непрацюючі 
пенсіонери.

3.5. Колективним членом Товариства можуть бути трудові колективи установ 
Академії наук України, науково-дослідних інститутів, вищих навчальних закладів, 
організацій, установ та об’єднання громадян, які сприяють діяльності Товариства. 
Вступ до Товариства колективного члену здійснюється на підставі письмової заяви 
до місцевого осередку (відділення) або до Ради Товариства, в якій наведені рішення 
зборів цих колективів. Розмір членського внеску визначається Радою Товариства за 
узгодженням з кожним колективним членом, про що складається письмова угода.  
Колективні члени реалізують свої права та обов’зки через своїх представників.

3.6.  Індивідуальні та колективні члени Товариства мають право:
—	брати участь у зборах Товариства;
—	обирати і бути обраними до керівних та контрольних органів Товари-

ства (колективні члени через своїх представників);
—	користуватись бібліотекою, архівами, колекціями Товариства;
—	звертатись до Ради Товариства для отримання практично-консультаційної 

допомоги у своїй науковій та природоохоронній діяльності;
—	висвітлювати результати своєї наукової та природоохоронної діяльності 

у друкованих виданнях Товариства, на його наукових засіданнях, у пе-
ріодиці;

—	брати участь у експедиціях, екскурсіях, наукових поїздках та дослі-
дженнях, акціях та програмах, що організуються в рамках діяльності 
Товариства;

—	виступати від імені Товариства згідно повноважень, наданих Радою;
—	отримувати видання Товариства.

3.7.  Обов’язки членів Товариства:  
—	дотримуватись положень Статуту Товариства, постанов і рішень його 

керівних органів;
—	перебувати на обліку в центральній організації або в одному з місцевих 

осередків (відділень) Товариства;
—	вести активну роботу у місцевому осередку (відділенні) Товариства;
—	сплачувати членські внески за встановленим Радою розміром.

3.8. Почесними членами можуть обиратися індивідуальні члени за визначні 
досягнення в ентомології та суміжних дисциплінах, а також за значний внесок 
у здійснення завдань Товариства. Почесні члени обираються з’їздом Товариства 
за пропозицією Ради закритим голосуванням більшістю голосів. Почесні члени 
користуються всіма правами членів, звільняються від сплати членських внесків, 
їм видаються дипломи про їх обрання, зразки яких затверджуються Радою.                                                       

3.9. Члени товариства можуть бути виключені з нього рішенням Ради Товари-
ства, або загальними зборами місцевого осередку (відділення) Товариства за по-
данням Голови місцевого осередку (відділення), за присутності не менше як трьох 
четвертих присутніх на зборах, у разі:

—	недотримання положень Статуту Товариства;
—	скоєння вчинків, не сумісних з перебуванням у Товаристві;
—	несплати без поважних причин членських внесків протягом трьох років.

Постанову про виключення зі складу Товариства може бути оскаржено у Раді 
Товариства. Рішення Ради Товариства є остаточним.
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3.11. Вихід із Товариства за власним бажанням набуває чинності з моменту 
подання письмової заяви до місцевого осередку (відділення) і не потребує затвер-
дження. Заява про повторний вступ до Товариства може розглядатися через рік 
після виходу з Товариства.

3.12. Вихід колективного члену з Товариства здійснюється на підставі пись-
мової заяви до Ради Товариства або до місцевого осередку (відділення), в якій 
наводиться рішення цього колективу.

3.13. Члени, які вибули з Товариства, здають секретарю місцевого осередку 
(відділення) Товариства членський білет. 

Розділ 4. Структура та органи управління Товариства

4.1. Вищим керівним органом Товариства є його з’їзд, який скликається не 
менш, як один раз на п’ять років.

4.2. Час скликання, норма  представництва та порядок роботи з’їзду визнача-
ються Радою Товариства. 

4.3. З’їзд є дієправним, якщо в його роботі бере участь не менше 2/3  делегатів. 
Рішення приймаються більшістю голосів, якщо інше  не передбачено цим статутом.

4.4. Позачерговий з’їзд може бути скликаний у разі потреби на вимогу Ради 
Товариства або третини членів Товариства.

4.5.  З’їзд членів Товариства має компетенцію:
—	 вирішення головних напрямків діяльності Товариства;
—	розробки та обговорення нових напрямків у галузі теорії та практики 

ентомології та суміжних наук;
—	обговорення кардинальних наукових та виробничих проблем та науко-

вих доповідей з ентомології та суміжних наук;
—	затвердження Статуту Товариства, внесення та затвердження змін та 

доповнень до нього;
—	обрання членів Ради, Президента та віце-президентів, вченого секре-

таря, скарбника і членів Ревізійної комісії Товариства таємним голосу-
ванням простою більшістю голосів терміном на 5 років (датою початку 
строку першого терміну вважається дата реєстрації Товариства у відпо-
відності законодавства);

—	розгляду звітів та доповідей Президента, або, у разі його відсутності, 
одного з віце-президентів, та Ревізійної комісії;

—	реалізації права на майно та кошти Товариства;                                                      
—	 надання та позбавлення звання Почесного члена Товариства;
—	прийняття та відміни резолюцій щодо внутрішньої та зовнішньої ді-

яльності Товариства;
—	 вирішення інших питань, що входять у коло діяльності Товариства;
—	прийняття рішення у справі припинення діяльності Товариства.

4.6. У разі неможливості проведення з’їзду Товариства повноваження керівних 
органів Товариства та Ревізійної комісії продовжуються на один рік.

4.7. У період між з’їздами керівним органом Товариства є Рада Товариства. До її 
складу входять Президент, віце-президенти, вчений секретар, скарбник та її члени.

4.8. Рада обирається з’їздом таємним голосуванням; обраними вважаються канди-
дати, що набрали не менше як половину голосів делегатів, що присутні на з’їзді.

4.9. Кількість віце-президентів та членів Ради вирішується з’їздом шляхом від-
критого голосування.

4.10. Повноваження кожного члена Ради тривають п’ять років і закінчуються 
згідно з рішенням з’їзду. 
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4.11. Рада Товариства:
—	керує діяльністю Товариства в період між з’їздами;
—	скликає з’їзди Товариства, визначає порядок обрання делегатів на з’їзд, 

перевіряє виконання рішень, які стосуються діяльності Товариства;
—	приймає рішення про створення та ліквідацію місцевих осередків ( від-

ділень) Товариства;
—	заслуховує звіти про діяльність Президента, вченого секретаря та скарб-

ника, місцевого осередку (відділення), секцій, комісій Товариства, чле-
нів Товариства;

—	затверджує плани та кошториси Товариства;
—	приймає та виключає з членів Товариства згідно Статуту Товариства за 

поданням місцевого осередку (відділення) Товариства;
—	надає повноваження окремим членам Товариства для співпраці з інши-

ми фізичними та юридичними особами від імені Товариства;
—	скликає конференції за спеціальними питаннями;
—	затверджує склад редакційних колегій видань Товариства;
—	затверджує зразки символіки, бланків, штампів та іншої атрибутики;
—	приймає інші рішення з питань статутної діяльності Товариства. 

4.12. Пленум Ради скликається не менше, як один раз на два роки. Засідання 
Ради вважаються дієправними при наявності не менше, як половини її членів, 
рішення приймаються таємним голосуванням простою більшістю голосів присут-
ніх. Раду очолює Президент, який головує на її пленумах. У випадку відсутності 
Президента пленум веде один із віце-президентів.

4.13. Виконавчим органом Ради Товариства є Президія Ради Товариства, яка здійснює 
свою діяльність на підставі положень Статуту. Президія Ради Товариства обирається Ра-
дою Товариства на термін дії повноважень Ради у складі Президента, Віце-президентів, 
Вченого секретаря, скарбника та членів Президії. Члени Президії обираються із складу 
Ради відкритим голосуванням більшістю голосів Ради, що присутні на засіданні. 

4.14. У разі нагальної потреби заповнення вакантних місць у складі Ради або 
Президії Ради між з’їздами, Президія Ради своїм рішенням обирає виконуючого 
обов’язки члена Ради з наступним затвердженням на пленумі Ради.

4.15. До відання Президії Ради Товариства належить:
—	керування діяльністю Товариства та його місцевого осередку (відділен-

ня) у період між пленумами Ради;
—	зносини з іншими товариствами, організаціями та установами, як ві-

тчизняними, так з іноземними;
—	скликання пленумів Ради Товариства;
—	заслуховування планів робіт, звіт про діяльність та кошториси Товари-

ства;
—	розпорядження майном та коштами Товариства на підставі рішень 

з’їзду та Ради;
—	керування науковою, видавничою та оперативною діяльністю Товари-

ства, а також роботою його секторів, комісій, підприємств, бібліотеки;
—	складання списків редакційних колегій видань Товариства;  
—	делегування членів Товариства на наукові та технічні конференції, 

з’їзди і наради;
—	проведення поточної перевірки виконання місцевими осередками (від-

діленнями) Товариства рішень з’їзду та Ради;
—	подання на затвердження Ради документів нових місцевих осередків 

(відділень) Товариства, що організувалися;
—	сприяння участі членів Товариства в міжнародних конгресах, конфе-

ренціях та нарадах.
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4.16. Президент Товариства:
—	очолює Раду;
—	представляє Товариство в державних, наукових та інших вітчизняних 

та закордонних установах і організаціях;
—	здійснює загальне керівництво у стратегічних напрямках діяльності То-

вариства; 
—	організує взаємодію товариства з іншими організаціями та установами;
—	відкриває та закриває з’їзди Товариства, пленуми Ради Товариства та 

засідання Президії Товариства;
—	має право діяти від імені Товариства без доручення, має право підпису 

документів, які виходять з Товариства;
—	має право підпису фінансових документів.

4.17. Один з віце-президентів Товариства у разі необхідності може виконувати 
обов’язки Президента Товариства за дорученням Президента Товариства або Ради 
Товариства. Повноваження віце-президентів визначаються Радою Товариства.

4.18. Вчений секретар Товариства виконує поточну науково-організаційну та 
адміністративну роботу.

4.19. Договори, зобов’язання, довіреності та фінансово-грошові документи 
підписуються Президентом та скарбником, а в разі відсутності Президента об-
раним віце-президентом.

Розділ 5.  Положення про місцеві осередки (відділення) 
та місцеві установи Товариства

5.1. Основою Товариства є місцеві осередки (відділення).
5.4. Місцеві осередки (відділення) Товариства утворюються за ініціативою 

груп членів Товариства в кількості не менш семи членів та затверджуються Ра-
дою Товариства. 

5.2. Вищим органом місцевих осередків (відділень) є Загальні збори, які скли-
каються не менше ніж один раз на рік. 

5.3. Місцеві осередки (відділення) Товариства керуються у своїй діяльності 
Статутом Товариства та своїми Положеннями, затвердженими їхніми вищими 
керівними органами і затверджуються Радою Товариства. Вони легалізують свою 
діяльність в установленому законом порядку. 

Розділ 6. Органи ревізії Товариства

6.1. Ревізійна комісія є контрольним органом, що здійснює перевірки діяльності 
Товариства. Ревізійна комісія складається з трьох осіб і обирається на з’їзді Товари-
ства таємним голосуванням простою більшістю голосів. Особи, обрані до Ради, не 
можуть бути членами Ревізійної комісії. Повноваження Ревізійної комісії тривають 
до наступного з’їзду. Ревізійна комісія діє на підставі затвердженого з’їздом Статуту.

6.2. Ревізійна комісія обирає із свого складу голову, заступника голови та       
секретаря. Члени Ревізійної комісії можуть брати участь у засіданнях Ради, з пра-
вом дорадчого голосу.

6.3.  Ревізійна комісія Товариства:
—	контролює фінансову та господарську діяльність Товариства;
—	подає Раді та Президії Ради пропозиції щодо ведення справ Товариства;
—	висловлює довіру чи недовіру Раді або Президії Ради. 

6.4. Перевірки фінансової та господарської діяльності проводяться Ревізійною 
комісією не менш ніж один раз на рік. Звіт подається з’їзду, а в період між 
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з’їздами — Раді Товариства. Перевірки діяльності місцевих осередків (відділень) 
Товариства здійснюються згідно зі Статутом Товариства.

Розділ 7. Кошти та майно Товариства

7 1. Товариство може володіти коштами та майном для ведення своєї діяль-
ності.

7.2. Майно та кошти Товариства складаються із:
—	пасивних доходів, пожертвувань громадян, підприємств, установ та ор-

ганізацій;
—	подарунків у вигляді рухомого та нерухомого майна, пожертв, спадків, 

як вітчизняних, так і іноземних громадян та організацій, благодійних 
надходжень.

7.3. Кошти Товариства витрачаються виключно на виконання його статутних 
завдань.

7.4. Товариство набуває право власності на кошти та інше майно, передане 
йому засновниками, членами або державою у встановленому порядку, набуте від 
вступних та членських внесків, пожертвувань громадян, підприємств, установ та 
організацій, а також придбане за рахунок власних коштів чи на інших підставах, 
не заборонених законодавством.

7.5. Товариство веде оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звіт-
ність, реєструється в органах державної податкової інспекції та вносить до бю-
джету платежі в порядку і розмірах, передбачених законодавством.

Розділ 8.  Внесення змін та доповнень до Статуту

8.1. Зміни та доповнення до Статуту Товариства приймаються за рішенням 
з’їзду, якщо за таке рішення проголосували дві третини делегатів. 

8.2. Зміни, що сталися в статутних документах, Товариство підлягають 
обов’язковій реєстрації Міністерством юстиції України.

Розділ 9. Припинення діяльності Товариства

9.1. Припинення діяльності Товариства може бути здійснене шляхом його ре-
організації або ліквідації (саморозпуску, примусового розпуску). Реорганізація 
Товариства проводиться відповідно до рішення з’їзду. Ліквідація Товариства здій-
снюється на підставі рішення з’їзду, при умові, що з цим згодні не менше як три 
чверті складу Товариства, чи за рішенням суду. Питання про ліквідацію Товари-
ства вирішується ліквідаційною комісією, яка створюється з’їздом або органом, 
який прийняв рішення про ліквідацію Товариства.

9.2. Кошти та майно Товариства, в тому числі і після ліквідації, не можуть пе-
рерозподілятися між його членами і передаються іншій неприбутковій організації 
відповідного виду, а у випадках, передбачених законодавчими актами, за рішен-
ням суду, спрямовуються в доход держави.


